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Kölcsey Ferenc írja, hogy „Nem önmagadé vagy, hanem a közösségé.” Mit is jelent ez számunkra? Mit jelentenek számunkra a közösségek? A kis közösségek az egységes magyar nemzet közösségében.
Sokan és sokféleképpen meghatározták már, hogy mi is a közösség. Az egyik elképzelés szerint közösségnek nevezhető az egy közös cél irányában cselekvő emberek csoportja. Ez a meghatározás kitér arra, hogy cél nélkül a fejlődés bizonyos fokára eljutott közösség megtorpan, szétesik. Azaz, egyre újabb célok, távlatok kitűzésének szükségessége a közösség fejlődésének törvénye.
Egy további meghatározás szerint a közösség az autonóm egyének szabad társulása. 
Ez a kettő együtt tehát, autonóm egyének szabad akarata, amely egy közös cél felé irányul, ez határozza meg a legjobban, mit is jelentenek a civil szervezetek mai társadalmunkban. 
Üdvözlöm a konferencia részvevőit, köszönöm a meghívást! Előadásom témája, azaz a magyar nemzetpolitika és a külhoni civil szervezetek egymáshoz való viszonya kapcsán elöljáróban le kell szögeznem, hogy ezeknek a civil mozgalmaknak kulcsszerepe van a nemzetpolitikai tevékenységben, a nemzetpolitikai törekvések elérésében. Hiszen mi is jellemző a civil szektorra? Általánosságban a civil szervezetek tevékenységét a társadalom szempontjából kiemelkedő módon az önkéntesség, az önszerveződés, az öntevékenység, az önsegélyezés, a mindennapok sokszínűségének megteremtése jellemzi. A határon túli magyar civil szektornak pedig elemi fontosságú sajátossága ezen belül, hogy motorja a magyarság szülőföldön való megmaradásának, a magyar identitás erősítésének.
A civil szervezetek olyan elhivatott emberek közösségei, akik egy közösség tagjaiként képesek józanul felmérni helyzetüket: jogaikat, anyagi forrásaikat, céljaikat és az ahhoz vezető utat. Hagyományőrző, kulturális egyesületekről, jogvédő szervezetekről; szakmai szerveződésekről, illetve ifjúsági szervezetekről lehet beszélni a civil szférán belül, látszik tehát, milyen sokrétű az a munka, amit a közösségünk boldogulásáért végeznek. A kulturális értékek ápolása, a jogérvényesítés, civil kontroll, illetve a szakmai érdekérvényesítés mind a civil szervezetek keretében valósul meg. 
Ki kell emelnem a civil szektor identitáserősítő sajátosságát. Ez azért kuriózum, mert legyen szó a felsorolt típusok bármelyikéről, képviseljenek bármilyen részérdeket, szakmai jellegűt, kulturális minőségűt, minden esetben ott lebeg elsődleges vagy közvetett célként a magyar szó megőrzésének, a magyar önazonosság erősítésének gondolata, vagy legalábbis mindenképp ott húzódik a cél, hogy felhívják a figyelmet a magyarságtudat fontosságára. A szervezetek, az önszerveződés által létrehozott közösségi terek összehozzák a magyarságot, közösségi élményt nyújtanak.
A határon túli jelentősebb civil szervezetek olyan számottevő hatást fejtenek ki a külhoni magyar társadalomban, amire építeni lehet, és erejüknél fogva kell is. Mindannyiunk feladata, hogy azt az önszerveződési kedvet, hajlandóságot, amit a szocializmus évtizedeiben elfeledtettek velünk újra megtanuljuk. Ezért az állam feladata a civil szervezetek számára megfelelő teret biztosítani, lehetőséget teremteni, ösztönzőleg hatni tevékenységükre, ezt a lehetőségekhez képest maximálisan támogatni, de szabadságot hagyni a kibontakozásban. Irányítás helyett a partnerség elvét valljuk kapcsolatainkban.
Ha megnézzük, különösen itt Erdélyben rendkívül erősek, meghatározó szerepük van a civil szervezeteknek. Mind a magyar közösség általában vett politikai érdekérvényesítése, vagy a hagyományőrző egyesületek tekintetében, vagy ha megnézzük a pedagógusszövetség szerepét. A fiatalság aktivitása is mindenképp kiemelkedő. Számos fiatal szervezet létezik, régiónként több is, akár 5-6 nagy, valóban releváns szervezet. Látszik, ezeknek a szervezetek nagy a felhajtóerejük, és a szervezőkészségük: tízezreket megmozgatni képes rendezvények tudnak lelkesedés, szellemi muníció és folyamatosan bővülő kapcsolati tőkéjük birtokában sikeresen tető alá hozni. Ez a kezdeményezőkészség jó előjel, építeni lehet rá. 
Látni kell azonban azt is, hogy számos hagyományőrző, kulturális egyesület esetében feladat valamilyen szintű megújításuk, felpezsdítésük. Az elöregedés, a fiatalság csökkenő motivációjának tendenciáját tükrözi néhány eset. A jól működő hagyományos kultúregyesületek közösségteremtő szerepére márpedig van igény. A magyarság joggal lehet büszke hagyományaira, ezer éves múltjára. Fontos azonban hangsúlyozni, hogy ez a tény a bázis, amire a XXI. század kihívásaira válaszul építkezni kell a modernitás és a hagyomány elveinek párhuzamos szem előtt tartásával. 
A civil szféra jelentősége az egész világon felértékelődik. Az utóbbi években, évtizedekben a globálisan egyre súlyosabbá váló társadalmi és környezeti problémák mellett elmélyülő gazdasági válság is felhívta a figyelmet arra, hogy a jelenlegi életmódunk, környezetileg, gazdaságilag és társadalmilag nem fenntartható, a közjó megvalósulásának hosszú távú kereteit nem teremti meg. A civil kezdeményezések mindig rámutatnak arra, hogy melyek azok a tényezők, amelyek fenntarthatóvá tehetik mind globális, mind lokális környezetünket, kapcsolódási pontot teremtenek a legalacsonyabb szinten megfogalmazódó érdekek és a döntéshozatal között, amely elengedhetetlen ebben a folyamatban. 
Ha fenntarthatóságról beszélünk, egy olyan komplex fejlődési rendszert érintünk, amelyben összhangban vannak a  helyi és globális szükségletek, szem előtt tartva a tényt, hogy a gazdasági és társadalmi tevékenységnek mindig vannak korlátai. Ha a cél az – márpedig minden nemzet a fennmaradásra törekszik –, hogy az életminőség, a jólét növekedjen a jelen és jövő generációi esetében egyaránt, akkor nem csupán a materiális tényezőket, hanem a lelki dimenziót is figyelembe kell venni.
Sajnos azonban ma a helyzetkép negatív. Magyarország és a külhoni magyarlakta régiókban is csökken a népesség, a természeti környezet, a természetes élettér szűkül, magas a munkanélküliség és a közgondolkodásból jellemzően hiányzik a megváltoztatásához szükség gondolkodásmód, erkölcsi muníció, és sok esetben sajnos a bizalom is, amely a közös célok eléréséhez nélkülözhetetlen erőforrás. Mindehhez megfelelő intézményrendszer szükséges, amely megerősíti a magyarság összetartozását, a Kárpát-medence gazdasági kapcsolatait, valamint kulturális tevékenységgel értéket közvetít a magyar nemzet fenntarthatósága kapcsán. Ezeknek az összekötő pontoknak a megteremtésében, megerősítésében, fenntartásában a civil szféra eddig is kiemelkedő szerepet játszott, és a jövőben továbbra is számítunk munkájukra.
Tudjuk, hogy a Kárpát-medencére jellemző egységes társadalmi, gazdasági és kulturális folyamatok egy együtt mozgó hálózatot alkotnak. Ezen elv mentén megpróbáljuk befolyásolni azokat, megvalósítva a nemzet gazdasági, környezeti, társadalmi jólétét, Magyarországról kiindulva, de beleértve a külhoni magyarokat. Olyan intézményi háló szükséges, amely azok megvédésére, fenntartására, gyarapítására törekszik, a magyar nemzet tartós versenyképességének megteremtését szolgálja. 
Ez csak egy sokrétű kapcsolati háló által vihető sikerre. A magyarországi és külhoni gazdasági szereplők, az önkormányzatok, az egyházak és mindenekelőtt a civil szervezetek elhivatottsága elengedhetetlen a társadalmi együttműködés rendszerében. A magyar-magyar kapcsolatok tekintetében különösen fontosak a kisregionális együttműködések, amelyek a bizalmi szálakat erősítik, és ezen a téren a civilek motorizáló szerepet tölthetnek be. 
A civil szervezetek helyzete alapvetően tükrözi a társadalom helyzetét. Közösségteremtő szerepük nélkülözhetetlen, ezért ösztönözni kell az önszerveződés folyamatát, az újabb és újabb életképes, a magyarság iránt elhivatott kezdeményezéseket. Nekünk ehhez segítő kezet kell nyújtani, majd a szervezetek, szervezeteik öntevékenységében, hozzáértésében, szabad munkájában bíznia, hiszen eddig is bizonyosságot szolgáltattak arra, hogy nagyszerűen végzik feladataikat. Köszönöm megtisztelő figyelmüket!
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